Le Service Civique au sein de la Ville d’Evry

Véritable pionniére du lancement du dispositif, la Ville d’Evry s’est engagée depuis 5 ans
a accueillir des jeunes dévoués et motivés au sein de sa structure afin d’exprimer leur
fraicheur, motivation et énergie. Ainsi depuis 2011, ce ne sont pas moins de 99 jeunes
volontaires, ambitieux et enthousiastes qui ont poussé les portes de la ville afin de
consacrer de leur temps au service de I'intérét général.

En Mairie ou en Maisons de quartier, des missions autour de multiples thématiques sont
proposées : culture, éducation, environnement, mémoire, citoyenneté ou encore santé,
solidarité et sport. Des missions variées pour des jeunes au parcours différents, tout en
respectant la parité et la mixité.

Participer a 'organisation d’événements festifs et conviviaux en Maison de quartier, a la
promotion de I'agenda culturel de la Ville, sensibiliser les habitants contre les violences
sportives ou encore développer des actions en faveur des personnes en situation
d’handicap... Autant de missions riches et diverses portées par la Ville d’Evry.

Toutes ces missions, confiées a nos jeunes volontaires, ont un double impact, que ce soit
pour eux ou pour la Ville :

» Les volontaires en sortent avec un vrai bagage ainsi qu'une plus grande maturité,
ont gagné en assurance, ont souvent clarifié leur projet professionnel et de se
fixer des challenges. Ils développent ainsi un véritable réseau qui pourra leur étre
utile pour la poursuite de leurs études ou de leur insertion professionnelle. Cette
expérience, acquise par le biais de leur engagement en Service Civique, est
valorisée sur leur Curriculum Vitae, de maniére tres utile pour leurs futurs
entretiens d’embauche.

» Pour la Ville, ces missions ont permis aux jeunes volontaires d’avoir un regard
plus concret sur l'intérét général et le service public. Entre autres, le tutorat a
permis d’apporter de nouvelles formes de travail plus attractives et en
transversalité et de fédérer des actions dans les services. Les volontaires ont pour
la plupart fait preuve d’autonomie et d’investissement, leur regard neuf a permis
de remettre en question certaines habitudes professionnelles. Ils se sont bien
intégrés a la collectivité et leur comportement respectueux et agréable a été
apprécié. La Ville a su faire découvrir aux jeunes ses services d’organisation et de
fonctionnement.

» Pour les publics bénéficiaires des missions, le Service Civique a permis d’apporter
un regard neuf, des idées nouvelles et de changer I'image véhiculée par certains
usagers sur les jeunes de maniere générale. La rigueur, la détermination et la
motivation des jeunes volontaires ont été tres bien vécues par les habitants de la
Ville qui ont a plusieurs reprises félicité et encouragé leur implication et leur
engagement au service des évryens.



